ZASADY NALICZANIA SKEADEK ZUS (dodatkowy pozaptacowy koszt umowy)
UMOWY CYWILNO-PRAWNE
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kobieta do 55 r.z. 19,64% brak 19,64% brak 0,00% brak
racownik UW mezczyzna do 60 r.z. 19,64% brak 19,64% brak 0,00% brak
P kobieta > 55 r.2. 17,19% brak 17,19% brak 0,00% brak
mezczyzna > 60 r.z. 17,19% brak 17,19% brak 0,00% brak
kobieta do 55 r.z. 19,64% ZUA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
osoba bezrobotna, emeryt, mezczyzna do 60 r.z. 19,64% ZUA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
doktorant, student > 26 r.z. kobieta > 55 r.z. 17,19% ZUA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
mezczyzna > 60 r.2. 17,19% ZUA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
kobieta do 55 r.z. 19,64% ZUA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
osoha bezrobotna mezczyzna do 60 r.z. 19,64% ZUA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
kobieta > 55 r.z. 17,19% ZUA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
meiczyzna > 60 r.z. 17,19% | ZUA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
osoba zatrudniona w innym kobieta do 55 r.z. 0,00% | zza,zZwua | 0,00% brak 0,00% brak
meJ-scu RIS mleswfczme 8 mezczyzna do 60 r.z. 0,00% ZZA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
minimalnego wynagrodzenia za
prace; kobieta > 55 r.z. 0,00% ZZA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
student do 26 r.7. mezczyzna > 60 r.z. 0,00% ZZA, ZWUA 0,00% brak 0,00% brak
UWAGA ! - podane powyzej przypadki odzwierciedlajg wytacznie zasady gtéwne 12.11.2019r.




