
Organizowanie rynku pracy – studia stacjonarne I stopnia 

 

I rok, I semestr 

 

I rok, II semestr 

Przedmiot Forma zajęć – liczba godzin Razem 
punkty 

ECTS 
Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Inne 

Ustawodawstwo społeczne 30 30   4 
Specjaliści rynku pracy    warsztaty 

30 
3 

Publiczne i niepubliczne 
podmioty rynku pracy 

  30  4 

Wiedza o zawodach   15  2 
Bezrobocie jako kwestia 
społeczna 

  30  2 

Statystyka dla rynku pracy 30 30   6 
Język obcy    lektorat 

60 
2 

Wychowanie fizyczne    30  
Technologie informacyjne  30   2 
OGUN (w tym 5 pkt ECTS w ciągu 
całych studiów z przedmiotów z 
dziedziny nauk humanistycznych) 

    5 

 

 

 

 

Przedmiot Forma zajęć – liczba godzin Razem 
punkty 

ECTS 
Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Inne 

Przemiany pracy w Polsce i w 
świecie 

  30  2 

Ustawodawstwo społeczne 30 30   4 
Administracja publiczna   30  3 
Podstawy ekonomii 30 30   6 
Specjaliści rynku pracy    warsztaty 

30 
3 

Wstęp do badań społecznych   30  3 
Polityka edukacyjna a rynek 
pracy 

  30  3 

Socjologia pracy   30  3 
Język obcy    lektorat 

60 
2 

Wychowanie fizyczne  30    
BHP    4 0,5 
Podstawy ochrony własności 
intelektualnej 

4    0,5 



 

 

II rok, III semestr 

Przedmiot Forma zajęć – liczba godzin Razem 
punkty 

ECTS 
Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Inne 

Ekonomia rynku pracy   30  4 
Polityka zatrudnienia   30  3 
Metody ilościowe i jakościowe 
w badaniach społecznych 

  30  4 

Grupy defaworyzowane na 
rynku pracy 

  30  2 

Zabezpieczenie społeczne   30  4 
Psychologia pracy i organizacji   30  4 
Tworzenie wewnętrznych 
regulaminów pracy 

  30  3 

Język obcy    lektorat 
60 

2 

Wychowanie fizyczne  30    
OGUN (w tym 5 pkt ECTS w ciągu 
całych studiów z przedmiotów z 
dziedziny nauk humanistycznych) 

    4 

 

II rok, IV semestr 

Przedmiot Forma zajęć – liczba godzin Razem 
punkty 

ECTS 
Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Inne 

Ekonomia rynku pracy   30  4 
Metody jakościowe i ilościowe 
w badaniach społecznych 

   warsztaty 
15 

2 

Programy work-life balance    warsztaty 
15 

2 

Migracje zarobkowe   30  3 
Ekonomia społeczna   30  4 
Doradztwo zawodowe i 
planowanie kariery 

   warsztaty 
30 

3 

Język obcy    lektorat 
60 

2 

Egzamin z języka obcego B2     2 
Praktyki I    240 8 

 

 

 

 

 

 

 



III rok, V semestr 

Przedmiot Forma zajęć – liczba godzin Razem 
punkty 

ECTS 
Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Inne 

Ewaluacja projektów rynku 
pracy 

   warsztaty 
30 

4 

Pośrednictwo pracy   30  3 
Prowadzenie działalności 
gospodarczej 

   warsztaty 
30 

3 

Organizacja pracy i budowanie 
zespołu 

   warsztaty 
15 

2 

Dialog społeczny w praktyce   30  2 
Projektowanie usług rynku 
pracy 

   warsztaty 
15 

2 

Praktyki II    240 8 
Seminarium dyplomowe    30 6 

 

III rok, VI semestr 

Przedmiot Forma zajęć – liczba godzin Razem 
punkty 

ECTS 
Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Inne 

Zarządzanie zasobami ludzkimi 
w organizacji 

   warsztaty 
30 

3 

Komunikacja interpersonalna w 
pracy z klientem 

   warsztaty 
15 

2 

Rekrutacja i selekcja 
pracowników 

   warsztaty 
15 

2 

Europejski Fundusz Społeczny w 
Polsce 

   warsztaty 
15 

2 

Praktyki III    240 9 
Seminarium dyplomowe    30 12 

 


