
Imię i nazwisko Marian Frank  
Data urodzenia i data 

śmierci) 

ur. 7kwietnia 1910 w  Sosnowcu; zm. 16. Września 
1979 w  Monachium (Niemcy);  

Zainteresowania badawcze Zakres jego zainteresowań badawczych: 
rachunkowość kopalniana, analiza działalności 
gospodarczej, ekonomika i organizacja 
przedsiębiorstw 

Przebieg kariery naukowej 
 studia: nauki ekonomiczno-handlowe 

w  Wyższej Szkole Handlowej w Warszawie 
(WSH Warszawa) 1928–1932,  

  stopnie i tytuły naukowe: doktorat  – Szkoła 
Głowna Handlowa w Warszawie 
1938, docent  – 1954, profesor nadzwyczajny –
1958, profesor zwyczajny – 1968;  

 Zatrudnienie w uczelniach wyższych: 

 1946–1971; Wyższa Szkoła Ekonomiczna w 
Katowicach,  w tym: 

1955-1957: kierownik Katedry Rachunkowości 

1956-1958: rektor WSE 

1958-1969: kierownik Katedry Ekonomiki 
Przedsiębiorstw Przemysłowych 

 

1971-1979, Uniwersytet Warszawski, w tym: 

1971-1974: Zakład Polityki Społecznej w Instytucie 
Nauk Politycznych UW 

1975-1977: Katedra Polityki Społecznej w Instytucie 
Nauk Politycznych UW 

1977-1979: Instytut Polityki Społecznej Wydział 
Dziennikarstwa i Nauk Politycznych UW 

  

Działalność poza UW 
 1932-1937: Kopalnia Węgla Kamiennego „Silesia” 

w Dziedzicach – księgowy, 

 1937-1939: Zarząd Dóbr Przemysłowych ks. 
Pszczyńskiego w Katowicach –  kierownik wydziału 
majątku trwałego,  

 1939: Dyrekcja Generalna Kopalń „Wspólnoty 
Interesów” w Katowicach – kierownik rachunkowości 
kopalnianej 

 1945-1946:  Zakłady „Elektro” w Łaziskach Górnych 
– kierownik działu finansowo-administracyjnego 

 1946–1948,  Centrala Zbytu Produktów Węglowych 
w Katowicach – zastępca dyrektora finansowego  



 1948-1950: Centralny Zarząd Przemysłu 
Węglowego w Katowicach (CZPW Katowice) 
-zastępca naczelnego dyrektora ds. 
administracji, 

 1946–1971; Wyższa Szkoła Ekonomiczna w 
Katowicach,  w tym: 

1955-1957: kierownik Katedry Rachunkowości 

1956-1958: rektor WSE 

1958-1969: kierownik Katedry Ekonomiki 
Przedsiębiorstw Przemysłowych 

1969-1971: Zakład Ekonomiki Pracy i Polityki 
Społecznej 

 1961–1968, Instytut Pracy w Warszawie – 
organizator i dyrektor 

 1953-1964:  prezes Oddziału Polskiego 
Towarzystwa Ekonomicznego   w Katowicach  

 1956–1962: członek Zarządu Głównego PTE  

 1964–1968: prezes Towarzystwo Naukowe 
Organizacji i Kierownictwa (TNOiK), 

 1973-1979: wiceprezes ds. nauk Towarzystwa 
Wolnej Wszechnicy Polskiej (TWWP).  

 

Odznaczenia i medale Brak danych  

Najważniejsze publikacje  

(max10) 

  

 Analiza bilansów i sprawozdawczość przedsiębiorstw 
przemysłowych, Kraków, PWN, 1952, 

  Ekonomika przemysłu i ekonomika  socjalistycznego 
przedsiębiorstwa przemysłowego, Katowice, 
Wydaw. „Śląsk”, 1959, 

  Ekonomika przemysłu, Katowice, Wydaw. „Śląsk”, 
1962;  

 Organizacja przedsiębiorstwa przemysłowego, Pr. 
zbior. pod red. M. Franka. Katowice, WSE, 1964; 

  Przemysł węglowy w Polsce Ludowej. Organizacja 
i zarządzanie, Katowice, Wydaw. „Śląsk”, 1965;  

 Komunikowanie się w praktyce przedsiębiorstwa, 
Warszawa, Wydaw. CRZZ, 1970;  

 Elementy polityki personalnej w zakładzie pracy, 
Warszawa, K i W, 1971; 



 Kierowanie aktywizujące w przedsiębiorstwie, 
Warszawa,  Wydaw. CRZZ, 1973 [Wyd. 2. 1978], 

 Planowanie społeczne w przedsiębiorstwie, 
Warszawa, PWE, 1978. 

Działalność dydaktyczna i 

wychowawcza  

 

W Instytucie Polityki Społecznej UW prowadził 
wykłady na temat procesów podejmowania 
decyzji, organizacji i zarządzania 
przedsiębiorstwem, ekonomiki pracy, seminaria 
magisterskie i doktorskie. Wypromował 20 prac 
doktorskich i  ok. 300 prac magisterskich;  

Członkostwo w 

międzynarodowych 

towarzystwach naukowych 

      Brak danych 

Miejsce pochówku Brak danych 

 

Wspomnienia przyjaciół i 

uczniów 

Prof. dr hab. Grażyna Firlit-Fesnak: „Wspominam prof. 

Franka z perspektywy bycia jego studentką i niestety 

krótkiego czasu jego zajęć w początkach moich studiów 

doktoranckich.   Powtórzę w tym miejscu słowa zapisane 

we wspomnieniu o Nim w Księdze Jubileuszowej IPS (…) 

<Każdy, kto znał bliżej profesora Franka podziwiał jego 

ogromną erudycję, pracowitość i sprawność. Nie szczędził 

siebie  i dużo też wymagał od innych, dawał przykład 

sumienności, punktualności i oddaniu sprawom, które 

przyszło mu prowadzić. Był człowiekiem ogromnie 

aktywnym, życzliwym, o pogodnym usposobieniu, pełnym 

wiary w nieprzemijające wartości humanizmu.  Wszędzie 

i zawsze propagował  zasady dobrej i sumiennej pracy, 

studentów i praktyków uczył tych zasad, wdrażał je we 

wszystkich obszarach swojej działalności. Wychował 

wielu dzielnych ludzi o twórczym  stosunku do pracy. Jego 

wychowankowie darzyli Go uznaniem i szacunkiem, a 

wiele z jego nauk pozostało w ich pamięci na zawsze>”.  

G. Firlit-Fesnak, Pozostali w naszej pamięci – 

wspomnienie o zmarłych pracownikach Instytutu Polityki 

Społecznej,  w: 40 lat minęło … Księga jubileuszowa 

Instytutu Polityki Społecznej, (red.) G. Firlit-Fesnak, J. 

Męcina, J. Supińska, R. Wasylewski, Warszawa 2017 s.51) 
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